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Д О К Л А Д 
 за  

изпълнението на делегирания бюджет 

 на ПГ”Марин Попов” гр.Севлиево  

към 31.03.2025 година 

 

 

 

  

 

 Бюджетът за 2025 година все още не е приет към момента. Известно е, че 

съгласно стандартите е в размер на 1 494 045 лева, в т.ч. по параграфи: 

Разпределение на приходите  

§ 24 00 Приходи и доходи от собственост             50 000 

под § 24 04 Нетни приходи от продажба на услуги             50 000 

под § 24 05 Приходи от наеми на имущество  

§ 61 00 Трансфери м/у бюджети           1 444 045 

  под § 61 09 Вътрешни трансфери в системата на 

първостепенните разпоредители 

          1 208 093 

 Преходен остатък 235 952 

Общо приходи            1 494 045  

 

 През периода не са получени  допълнително трансфери съгласно ФО 

 

За периода 01.01.2025 г. - 31.03.2025 г. в ПГ”Марин Попов” – гр.Севлиево е 

реализиран  собствен приход в размер на 12 916  лв. 

Разпределението на отчетените приходи по параграфи е : 

➢ под§24 04 Приходи от услуги –4 225,00 лв., в.т.ч.: 

-продажба ваучери за кормилни часове и такси курсове – 4 225,00 лв.; 

➢ под§24 05 Приходи от наем на имущество –  310,00 лв., в.т.ч.: 

- наем вендинг апарати и общежитие – 310,00 лв 

➢ под§24 06 Приходи от наем на имущество – 8 381,00 лв., в.т.ч.: 

-наем земя – 8381,00 лева 

 

 За периода 01.01.2025 г. - 31.03.2025 г. в ПГ”Марин Попов” – гр.Севлиево са 

получени трансфери от първостепенния разпоредител както следва: 

       § 61 09 Вътрешни трансфери                               -      536 058 лева, в т.ч. преходния 

остатък 

 

 Към 31.03.2025 година наличните парични средства са 188 012 лева  

 

 През периода няма постъпили средства по проектите, които са активни: 

         

           Разпределение на бюджетните разходи по дейности и параграфи няма, поради 

факта, че няма приет бюджет: 



 Общо Д-ст 326 

Професионално 

образование 

Д-ст 332 

Общежития 

Д-ст 338 

Ресурсно 

подпома
-гане 

Д-ст 389     

Други 

дейности по 
образова-

нието 

Общо разходи       

Персонал      
§01-01 "Заплати и възнаграждения на персонала, 

нает по т 

рудови и служебни правоотношения" 

     

§02-00 "Други възнаграждения и плащания за 

персонала" 

     

02-02 
За персонала по извънтрудови 

правоотношения 
     

02-05 

Изплатени суми от СБКО за 

облекло и други на персонала, с 

характер на възнаграждение 

     

02-08 
Обезщетения за персонала, с 

характер на възнаграждение 
     

02-09 Други плащания и възнаграждения      
§05-00 "Задължителни осигурителни вноски от 

работодатели" 
     

05-51 

Осигурителни вноски от 

работодатели за Държавното 

обществено Осигуряване (ДОО) 

     

05-52 

Осигурителни вноски от 

работодатели за Учителски  

пенсионен фонд (УПФ) 

     

05-60 

Здравно-осигурителни вноски от 

работодател 
     

05-80 

Вноски за допълнително 

задължително осигуряване от 

работодатели 

     

Издръжка       

§10-00 "Издръжка"      

10-11 Храна      

10-12 Медикаменти      

10-13 
Постелен инвентар и работно 

облекло 
     

10-14 Учебни и научни разходи      

10-15 Материали      

10-16 Вода, горива и енергия      

10-20 Разходи за външни услуги      

10-30 Текущ ремонт      

10-51 Командировки в страната      

10-52 Командировки в чужбина      

10-62 Разходи за застраховки      

10-92 
Разходи за договорни санкции и 

неустойки 
     

§ 19-00 Платени данъци, такси, административни 

санкции 
     

19-01 

Платени държавни данъци, такси, 

наказателни лихви, администрат. 

Санкции 

     

19-81 

Платени общински данъци, такси, 

наказателни лихви, администрат. 

санкции 

     

§ 29-00 Др.разходи за лихви      

29-91 
Др.разходи за лихви към местни 

лица 
 

    

§40-00  Стипендии      



§51-00   Основен ремонт на ДМА      

 §52-00  Придобиване на ДМА      

 

Изпълнението на бюджета от 01.01.2025 г. до 31.03.2025 год. по дейности и параграфи е 

както следва: 

 
              Дейност 326 "Професионални училища и професионални паралелки към средно        

                                       общообразователно училище" 

 Наименование на разхода по параграфи 

Бюджет 

план за 2023 

година  

/в лева/ 

Отчетен 

разход  за 

периода 

/в лева/ 

Остатък 

РАЗХОДИ ОБЩО     

Дейност 326 "Професионални училища и професионални паралелки 

към средно общообразователно училище"  259 7822  
 

Персонал    

§01-00 "Заплати и възнаграждения на персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения"  153 776 
 

01-01 
Заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения  153 776 
 

§02-00 "Други възнаграждения и плащания за персонала"  4 602  

02-02 За персонала по извънтрудови правоотношения  1 075  

02-05 
Изплатени суми от СБКО за облекло и други на персонала, с 

характер на възнаграждение 

 

2 821 

 

02-08 Обезщетения за персонала, с характер на възнаграждение    

02-09 Други плащания и възнаграждения  706  

§05-00 "Задължителни осигурителни вноски от работодатели"  35 163  

05-51 

Осигурителни вноски от работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

 
17 847 

 

05-52 

Осигурителни вноски от работодатели за Учителския 

пенсионен фонд (УПФ) 

 
5 639 

 

05-60 Здравно-осигурителни вноски от работодатели  7 587  

05-80 

Вноски за допълнително задължително осигуряване от 

работодатели 

 
4 090 

 

Издръжка     

§10-00 "Издръжка"  52 682  

10-11 Храна    

10-12 Медикаменти    

10-13 Постелен инвентар и облекло  1 485  

10-14 
Учебни и научно-изследователски разходи и книги за 

библиотеките 
 

287 
 

10-15 Материали  6 546  

        10-16 Вода, горива и енергия  15 090  

10-20 Разходи за външни услуги  28 184  

10-30 Текущ ремонт    

10-51 Командировки в страната  9  

10-52 Командировки в чужбина    

10-62 Разходи за застраховки  681  

10-92 Разходи за договорни санкции и неустойки  400  

 §19 00 Платени данъци, такси и дминистр.санкции    

19-01 
Платени държавни данъци, такси, наказателни лихви, 

административни санкции 
 

 
 

19-81 
Платени държавни данъци, такси, наказателни лихви, 

административни санкции 

 
 

 

§40-00  Стипендии  11 370  



§52-00  Придобиване на ДМА  2 189  

  52-03  Придобиване на др. оборудване  2 189  

 

 

Дейност 332 "Общежития" 

Наименование на разхода по параграфи 

Бюджет 

план за 

2023година  

/в лева/ 

Отчетен 

разход  за 

периода 

/в лева/ 

Остатък 

РАЗХОДИ ОБЩО     

Дейност 332 "Общежития"  30 3522   

§01-00 "Заплати и възнаграждения на персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения"  16 567 

 

01-01 Заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 
 16 567  

§02-00 "Други възнаграждения и плащания за персонала"    

02-05 
Изплатени суми от СБКО за облекло и други на персонала, с 

характер на възнаграждение   

 

02-09 Други плащания и възнаграждения    

§05-00 "Задължителни осигурителни вноски от работодатели"  3 741  

05-51 

Осигурителни вноски от работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

 1 832  

05-52 

Осигурителни вноски от работодатели за Учителския 

пенсионен фонд (УПФ) 

 690  

05-60 Здравно-осигурителни вноски от работодатели  770  

05-80 Вноски за допълнително задължително осигуряване от 

работодатели 

 449  

§10-00 "Издръжка"  10 044  

10-13 Постелен инвентар и облекло    

10-15 Материали    

10-16 Вода, горива и енергия  6 796  

10-20 Разходи за външни услуги  3 248  

10-30 Текущ ремонт    

 
Дейност 338 "Ресурсно подпомагане" 

Наименование на разхода по параграфи 

Бюджет 

план за 

2023година  

/в лева/ 

Отчетен 

разход  за 

периода 

/в лева/ 

Остатък 

РАЗХОДИ ОБЩО     

Дейност 332 "Общежития"  8877  

§01-00 "Заплати и възнаграждения на персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения"  715 

 

01-01 Заплати и възнаграждения на персонала нает по трудови 

правоотношения 
 715  

§02-00 "Други възнаграждения и плащания за персонала"    

02-05 
Изплатени суми от СБКО за облекло и други на персонала, с 

характер на възнаграждение   

 

02-09 Други плащания и възнаграждения    

§05-00 "Задължителни осигурителни вноски от работодатели"  172  

05-51 

Осигурителни вноски от работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

 84  

05-52 

Осигурителни вноски от работодатели за Учителския 

пенсионен фонд (УПФ) 

 32  

05-60 Здравно-осигурителни вноски от работодатели  35  

05-80 Вноски за допълнително задължително осигуряване от 

работодатели 

 21  

§10-00 "Издръжка"    

10-13 Постелен инвентар и облекло    

10-15 Материали    

10-16 Вода, горива и енергия    



10-20 Разходи за външни услуги 
 

  

10-30 Текущ ремонт    

 

 

Дейност 389 "Други дейности по образованието" 

Наименование на разхода по параграфи 

Бюджет 

план за 

2022година  

/в лева/ 

Отчетен 

разход  за 

периода 

/в лева/ 

Остатък 

РАЗХОДИ ОБЩО     

Дейност 389 "Други дейност"  17 994 4  

§01-00 "Заплати и възнаграждения на персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения"  2 790 

 

01-01 
Заплати и възнаграждения на персонала нает по 

трудови правоотношения  2 790 

 

§02-00 "Други възнаграждения и плащания за персонала"  47  

02-05 
Изплатени суми от СБКО за облекло и други на 

персонала, с характер на възнаграждение  47 

 

§05-00 "Задължителни осигурителни вноски от работодатели"  508  

05-51 

Осигурителни вноски от работодатели за Държавното 

обществено осигуряване (ДОО) 

 305  

05-60 Здравно-осигурителни вноски от работодатели  128  

05-80 Вноски за допълнително задължително осигуряване от 

работодатели 

 75  

§10-00 "Издръжка"  14 649  

10-13 Постелен инвентар и облекло  165  

10-15 Материали  119  

10-16 Вода, горива и енергия  1 048  

10-20 Разходи за външни услуги  13 317  

10-30 Текущ ремонт    

10-62 Разходи за застраховки    

§ 19-00 Платени 

данъци, такси, 

административни 

санкции 

 
   

19-01 Платени държавни данъци, такси, наказателни лихви, 

администрат. Санкции 
   

19-81 Платени общински данъци, такси, наказателни лихви, 

администрат. санкции 
   

 

В училището има три отчетни групи: Бюджет, СЕС и ДСД, като СЕС са 

действащи пет проекта: „Училищна Спем среда“, „Успех за теб” , „Еразъм Италия”, 

„Еразъм Португалия” и „Модернизиране на професионлното образование. През периода 

са направени следните плащания свързани с проектите: 

„Успех за теб          ” -    Приходи                     -                                   лева   

         Разходи                          1 320   лева 
      § 01-01 Разходи за заплати           1 071   лева 

           § 05-51  Разходи за ДОО               122  лева 

       § 05-52 Разходи за УчПФ                46   лева 

           § 05-60  Разходи за ЗО                             51   лева 

       § 05-80 Разходи за ДЗПО                             30   лева 

            

„Еразъм Португалия” -     

      Приходи                     -                           

         Разходи                              лева 
         §10-20 Разходи за услуги   лева 

              §10-62  Разход за застраховка   лева 

           

„Еразъм Италия” -     

      Приходи                     -                                     лева   

         Разходи                 13 782 лева 
         §10-20  Р-ди за външни услуги                   13 630 лева 

             §10-62  Разходи за застнаходки                        152 лева               



 

„Училищна Стем среда” -     

      Приходи                     -                           

         Разходи                 50 627 лева 
         §10-30 Разходи за текущ ремонт         50 627 лева 

 

„Модернизиране на професионалното образование” -     

      Приходи                     -                           

         Разходи                       175 лева 
         §10-20 Разходи за външни услуги             175 лева 

 
  

 

1. Вземания и задължения 

Към 31.03.2025 година  Гимназията има  задължения към доставчици в размер на 

13 107,05 лева 

 

Към 31.03.2025 г. Гимназията няма  вземания  

 

Всички разходи н за 2025 год. са своевременно осчетоводявани в съответните  

счетоводни регистри съгласно счетоводната политика. Няма несъответствие  между 

параграфи и разходи по сметки. 

  

 

Гл.счетоводител: 

 /Валентина Станчева/ 
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